WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W ROZALINIE
na rok szkolny 2023/2024

Formularz przeznaczony jest dla rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do Przedszkola Publicznego w Rozalinie prowadzonego przez
Gmineg Strachowka

Podstawa prawna art. 149 pkt.1i art. 153 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 pdzn. zm.)

Termin sktadania: od 27 lutego 2023 r. do 24 marca 2023 r.

Miejsce sktadania: wniosek wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteridw nalezy ztozy¢ w przedszkolu.

Sz. P. Krystyna Otdak
Dyrektor Przedszkola Publicznego w Rozalinie
Rozalin 29, 05-282 Strachdowka

Whioskuje o przyjecie mojego dziecka do Przedszkola Publicznego w Rozalinie na rok szkolny 2023/2024.
Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu: od godz. ................. do godz. ...ccocveuveurenan
(Godziny otwarcia przedszkola: 7.00-17.00)

DANE OSOBOWE DZIECKA i RODZICOW*
Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi

1. Nazwisko dziecka

2. Imie/Imiona dziecka

3. Data urodzenia dziecka

4. Numer PESEL dziecka
W przypadku braku nr PESEL seria i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA?

5. Miejscowos$é/gmina/ kod pocztowy

6. Ulicainrdomu

DANE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Dane osobowe, adres zamieszkania Dane osobowe matki/opiekuna
ojca/opiekuna prawnego prawnego
7. Nazwisko
8. Imie
9. Kod pocztowy: Miejscowosé¢/ Gmina
10. Ulica, nr domu
Dane kontaktowe ojca/opiekuna Dane kontaktowe matki /opiekuna
prawnego prawnego

' Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-10 tabeli, natomiast dane w punkcie 11-12 podaje sie, jesli takie $rodki
komunikaciji rodzice posiadajg. To oznacza, ze dane w punkcie 1-10 nalezy podac¢ obowigzkowo, natomiast podanie danych w punkcie 11-12 nie jest obowigzkowe,
ale bardzo potrzebne do skutecznego komunikowania sie z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nastgpnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

2 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo o$wiatowe, do publicznego przedszkola przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25
Kodeksu Cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.



11. Telefon kontaktowy

12. Adres mail do kontaktu

DODATKOWE INFORMACIE O DZIECKU (majace wptyw na funkcjonowanie dziecka w przedszkolu)

Il. Informacja o spetnianiu kryteriéw* okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe (art. 131 ust. 6 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Dz. U. 2 2021 r. poz. 1082 ze zm.) i zatgcznikach do wniosku potwierdzajacych ich

speinianie3 Aby komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, nalezy w wierszu danego kryterium
wstawic znak x i dofgczy¢ do wniosku dokumenty potwierdzajqce spetnianie tego kryterium.

L.p

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium

Zgtoszenie kryterium*
do oceny

wstawic¢ w odpowiedniq
kolumne znak x

nie
spetnia* .
P spetnia*

Wielodzietnos¢ rodziny
kandydata

Oswiadczenie? o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepetnosprawnosé
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub  orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rGwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

Niepetnosprawnosé
jednego z rodzicow
kandydata

Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego, odpis lub wyciqgg z dokumentu lub kopia poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

Niepetnosprawnos¢
obojga rodzicéw
kandydata

Orzeczenia o  niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowazne w rozumieniu
przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i  spotecznej oraz  zatrudnianiu  0séb
niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego Dz.U. z 2018 r. poz. 2096 ze zm.) odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

Niepetnosprawnosé
rodzenstwa kandydata

Orzeczenia o  niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowazne w rozumieniu
przepisdbw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i  spotecznej oraz  zatrudnianiu  oséb
niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony

3Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajacych warunek zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc
w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriéw ma jednakowga wartosc.




zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego Dz.U. z 2018 r. poz. 2096 ze zm.) odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub
separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zzadnego
6 Samotne wychowywanie dziecka wspdlnie z jego rodzicem.

' kandydata w rodzinie* Oryginat lub poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie
z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata

Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza
zgodnie z ustawgq z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej

Objecie kandydata pieczg
zastepcza

lll. Informacja o spetnianiu kryteriéw* ustalonych przez Rade Gminy Strachéwka® (Uchwata nr XX/147/2017

z dnia 3 marca 2017 r. Aby komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, nalezy w wierszu danego
kryterium wstawic znak x i dotgczy¢ do wniosku oswiadczenie potwierdzajgce spetnianie tego kryterium.

Zgtoszenie

kryterium* do oceny

Dokument wstawic w
otwierdzajac iedni
Lo Kryterium p WI' .z jacy odpowiedniq
spetnianie kolumne znak x
kryterium
nie
spetnia* spetnia*

Dziecko bedzie pozostawato powyzej 5 godzin podstawy programowe;j -

10 pkt za kazda dodatkowo zadeklarowang godzine - 10 pkt oswiadczenie

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka pracujg, wykonujg prace na
2. podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza sie w trybie dziennym, os$wiadczenie
prowadzg gospodarstwo rolne lub dziatalnos¢ gospodarcza - 40 pkt

3. Rodzerstwo dziecka uczeszcza do przedszkola w Rozalinie - 30 pkt os$wiadczenie

Dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza 80% kwoty o

. o ) . oswiadczenie
ktérej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych - 10 pkt

Do wniosku dotgczam dokumenty® potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionym w punkcie nr

Oswiadczenia wnioskodawcy:

1. Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym
stanem faktycznym..

2. Zapoznatam sie/zapoznatem sie z trescig ponizszych objasnien i informacjg RODO.

(czytelny podpis wnioskodawcy/ wnioskodawcéw -rodzica/rodzicow kandydata)

Data wypetnienia wniosku

Data przyjecia wniosku przez przedszkole

4 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.
5Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakoriczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w danej publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania
przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z
uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata
muszg pogodzi¢ obowiazki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

6 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriéw.




KLAUZULA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z zapisami art. 13 ust. 1 i 2 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. z 2016 ., L 119, poz. 1)

informujemy, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest: Przedszkole Publiczne w Rozalinie reprezentowane przez
Dyrektora Przedszkola, z siedzibg Rozalin 29, 05-282 Rozalin, telefon: 25 676 09 75.

2. Informujemy ze na mocy art. 37 ust. 1 lit. a) RODO Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD)
— Pana Krzysztofa Mikulskiego, ktéry w jego imieniu nadzoruje sfere przetwarzania danych osobowych.

Z 10D mozna kontaktowac sie pod adresem mail: iod-km@tbdsiedIce.pl

3. Pani/Pana dane osobowe oraz Pani/Pana dziecka bedg przetwarzane w celu rozpatrzenia ztozonego

whniosku o realizacje wychowania przedszkolnego na rok 2023/24.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na

Administratorze (art. 6 ust.1 lit. c RODO ) oraz w zakresie szczegdlnych kategorii w zwigzku z niezbednoscig
przetwarzania danych do realizacji waznego interesu publicznego, na podstawie przepisow prawa (art. 9

ust. 2 lit. g).

5. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale wymagane przepisami prawa w zakresie
realizacji zadan wynikajgcych z w/w ustawy. Niepodanie wymaganych danych w czes$ci | wniosku skutkuje
brakiem realizacji wychowania przedszkolnego Pani/Pana dziecko w roku 2023/24 przez Administratora,

a w przypadku niepodania danych czesci Il i Il wniosku kryteria dodatkowe nie zostang uwzglednione

w procesie rekrutacyjnym.

6. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w $cisle okreslonym, minimalnym zakresie

niezbednym do osiggniecia celu, o ktdrym mowa powyzej.

7. Administrator moze przekazac Pafistwa dane innym instytucjom/podmiotom, na podstawie przepisow
prawa lub umdéw powierzenia. Podstawg powierzenia sg wtasciwie skonstruowane, zapewniajgce
bezpieczenstwo danym osobowym, porozumienia/ umowy powierzenia danych do przetwarzania, zawarte

z podmiotami $wiadczacymi ustugi na rzecz Administratora.

8. Dane osobowe przetwarzane przez Administratora przechowywane bedg nie dtuzej niz do korica okresu,

w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego.

9. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych, zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostata wniesiona

skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone.

10. Przystuguje Pani/Panu, z wyjgtkami zastrzezonymi przepisami prawa, mozliwo$¢ dostepu do danych
osobowych jej dotyczgcych, zgdania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

11. Z powyzszych uprawnien mozna skorzystaé w siedzibie Administratora piszac na adres jego siedziby lub
drogg elektroniczng kierujgc korespondencje na adres: iod-km@tbdsiedlce.pl

12. Przystuguje Pani/Panu prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO przetwarzanie
Panistwa danych osobowych przez Administratora. Organem wtasciwym dla ww. skargi jest: Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

13. Przetwarzanie danych osobowych nie podlega zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu.

14. Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.



