KIEROWNIK GMINNEGO OSROD}(A POMOCY SPOLECZNEJ
W STRACHOWCE

POSZUKUJE KANDYDATA NA STANOWISKO PRACOWNIKA SOCJALNEGO

I. Niezb¢dne wymagania od kandydatow:

a) obywatelstwo polskie,

b) ukonczony 18 rok zycia i petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni
praw publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie zgodne z art. 116 i 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spolecznej,

f) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w zawodzie pracownika socjalnego,
b) znajomos$¢ przepisow prawnych w zakresie prowadzonych spraw, w szczegdlnosci:
kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o pomocy spotecznej,
¢) umiejetnosé obstugi komputera,
d) predyspozycje osobowosciowe: komunikatywnos$é, umiejetnos¢é pracy w  zespole,
odporno$¢ na stres, kreatywnos¢, sumiennos¢, samodzielnos¢, dobra organizacja pracy,
umiejetnos¢ zarzadzania czasem, obowigzkowos¢, terminowos¢, dbatos¢ o poprawnosé
formalng i merytoryczng tworzonych dokumentéow, gotowos$¢ do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) diagnozowanie srodowiska,

b) przeprowadzanie wywiaddéw srodowiskowych i kompletowanie dokumentacji w celu
udzielania pomocy,

¢) opracowywanie indywidualnych planéw zaspokajania potrzeb oséb w trudnych sytuacjach
zyciowych,

d) organizowanie pomocy finansowej, rzeczowej 1 ustugowe;j,

e) prowadzenie pracy socjalnej,

f) opracowywanie i realizowanie kontraktow socjalnych,

g) wspolpraca z organizacjami niosgcymi pomoc osobom potrzebujgcym,

h) wspieranie rodzin, w ktérych wystepujg roznego rodzaju dysfunkcje inspirowanie dziatan
samopomocowych w §rodowisku,

1) pisanie programdw majacych na celu pozyskiwanie funduszy z dodatkowych zrodetl, w tym
ze srodkow unijnych,

j) wspotuczestniczenie w inspirowaniu, opracowywaniu wdrazaniu oraz rozwijaniu lokalnych
programoéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia
podopiecznych.



IV. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny oraz zyciorys (curriculum vitae),

2) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3) oswiadczenia kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

4) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci (brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe),
5) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym
stanowisku,

6) kserokopie $swiadectw pracy lub inny dokument potwierdzajgcy wymagany staz pracy,

7) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

8) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnoscei,
9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie dobrowolnie podanych danych
osobowych zawartych w aplikacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) ,

V. Informacja o warunkach pracy:

a) miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Strachéwce ul. C.K. Norwida 6
05-282 Strachowka,

b) praca w wymiarze 0,5 etatu

c) praca wykonywana jest na terenie gminy Strachowka ( praca w srodowisku zamieszkania
klientow GOPS zgodnie z rejonizacjg) oraz w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Strachdéwece,

d) praca w siedzibie GOPS bez dostepu do windy,

e) przewidywany termin rozpoczgcia pracy: czerwiec 2021 r.

VI. Informacja dot. wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w GOPS w Strachéwce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych powyzej 6%.

VII. Miejsce i termin zlozenia dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé lub przestaé w terminie do dnia
06.04.2021 r. do godz. 14.00 pod adresem: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Strachowcee, 05-252 Strachéwka, ul. C.K. Norwida 6 w zaklejonych kopertach z
dopiskiem: ,,Oferta pracy — Pracownik socjalny”

Aplikacje, ktére wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie b¢dg rozpatrywane.

Kandydaci na ww. stanowisko, ktérzy beda spelniali wymagania formalne bedg zapraszani na
rozmowe kwalifikacyjng.

Szymon Wegrowski

Strachowka, dnia 24.03.2021 r. Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Strachowce



