
 

 

Uzasadnienie do zarządzenia Nr 32/2012  

Wójta Gminy Strachówka 

z dnia 29 czerwca 2012roku 

 

 

Zwiększenia budżetu o kwotę 9.300,00zł dokonano na podstawie pism z Mazowieckiego Urzędu 

Wojewódzkiego   w Warszawie: 

Nr  FIN- I.3111.21.2012.801 z dnia 15 maja 2012r  zwiększając plan dotacji i wydatków w 

dziale 801- Oświata i wychowanie, w rozdz.80101-Szkoły podstawowe o kwotę 6.000,00zł z 

przeznaczeniem na zakup pomocy dydaktycznych do miejsc zabaw w szkole (ZS w Strachówce), 

Nr FIN- I.3111.54.2012.852 z dnia 22 czerwca 2012r zwiększając plan dotacji i wydatków w 

dziale 852- Pomoc społeczna, w  rozdz.85295- Pozostała działalność o kwotę 3.300,00zł z 

przeznaczeniem na pomoc finansową realizowaną na podstawie rządowego programu wspierania 

niektórych osób pobierających świadczenia pielęgnacyjne. 

Wprowadzono również inne zmiany po stronie wydatków: 

W dziale 801-Oświata i wychowanie, w rozdz.80101- Szkoły, zwiększono wynagrodzenia 

osobowe o kwotę 6.884,00zł(podwyżka wynagrodzeń dla obsługi szkół), składki na 

ubezpieczenia społeczne o kwotę 1.186,00zł, składki na Fundusz Pracy o kwotę 172,00zł, 

podróże służbowe krajowe o kwotę 600,00zł natomiast zmniejszono zakup energii o kwotę 

600,00zł, w rozdz.80103- Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych, zmniejszono 

wynagrodzenia osobowe pracowników o kwotę 18.000,00zł i składki na ubezpieczenia 

społeczne o kwotę 745,00zł, w rozdz.80110- Gimnazja, zwiększono, wynagrodzenia osobowe 

pracowników o kwotę 2.380,00zł, składki na ubezpieczenia społeczne o kwotę 410,00zł, składki 

na Fundusz Pracy o kwotę 60,00zł oraz podróże służbowe krajowe o kwotę 600,00zł natomiast 

zmniejszono zakup energii o kwotę 600,00zł, w rozdz.80114- Zespoły obsługi ekonomiczno-

administracyjnej szkół, zwiększono, wynagrodzenia osobowe pracowników o kwotę 3.195,00zł, 

składki na ubezpieczenia społeczne o kwotę 550,00zł i składki na Fundusz Pracy o kwotę 

78,00zł, w rozdz.80148-Stołówki szkolne, zwiększono, wynagrodzenia osobowe pracowników o 

kwotę 3.200,00zł, składki na ubezpieczenia społeczne o kwotę 550,00zł oraz składki na Fundusz 

Pracy o kwotę 80,00zł.  

Rozdysponowano również z ogólnej rezerwy budżetowej na 2012 rok kwotę 1.000,00zł, 

zmniejszając dział 758-Różne rozliczenia, rozdz.75818- Rezerwy ogólne i celowe, natomiast 

zwiększono dział 926- Kultura fizyczna, rozdz. 92695-Pozostała działalność o kwotę 1.000,00zł 

(na dowóz dzieci na basen). 

  


